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1. Apsispręskite, kokiu būdu planuosite ir organizuosite įsivertinimą

2. Informuokite apie įsivertinimo procesą

3. Sudarykite įsivertinimo grupę

5. Atlikite įsivertinimą

6. Parenkite įsivertinimo rezultatų ataskaitą

7. Parenkite organizacijos veiklos tobulinimo planą

8. Paskleiskite informaciją apie organizacijos veiklos tobulinimo planą

9. Įgyvendinkite organizacijos veiklos tobulinimo planą. Tobulinimo 
priemonės:
9.1..Atnaujinti įstaigos viziją. Įtraukti suinteresuotas šalis į vizijos 
kūrimą.Skelbti įstaigos viziją tinklalapyje.
9.2. Elektroninės dokumentų valdymo sistemos diegimas.
9.3. Pareigybių lygių valdymo struktūros parengimas ir patvirtinimas.
9.4. Įsivertinimo tvarkos aprašo parengimas ir patvirtinimas.
9.5.Mentoriaus ir mažesnę patirtį turinčio specialisto vertinimo tvarkos aprašo 
parengimas ir patvirtinimas.
9.6.Metodinėje grupėje aptarti seminarų, kursų medžiagą.
9.7.Skelbti atviras veiklas "Atvirų veiklų kalendoriuje".
9.8. Vykdyti eTwinning projektus, bendradarbiauti su užsienio šalimis.
9.9.Kurti apklausas naudojantis POLLS įrankiu ir skatinti darbuotojus teikti 
siūymus.
9.9. Pasirengti mokinių pozityvaus elgesio skatinimo rekomendacijas.
9.10.Organizuoti veiklas "Tėvai - vaikams".
9.11 Sudaryti sąlygas aptarnaujančiam personalui dalyvauti kvalifikacijos 
kėlimo renginiuose (nemokamos paskaitos PPT, 1 k. per metus užsakyti 
bendrus mokymus).
10. Planuokite kitą įsivertinimą

3. Organizacijos 
veiklos tobulinimo 

planas

Šiaulių lopšelio-darželio "Pelėdžiukas" veiklos kokybės įsivertinimo ir tobulinimo planas 

Etapai Žingsniai *

Laikotarpis 

1. Įsivertinimo 
pradžia

2. Įsivertinimo 
procesas


