Siauliy lop3elio-darZelio "PelédZiukas" veiklos kokybés jsivertinimo ir tobulinimo planas

Etapai

Zingsniai *

Laikotarpis

2024 m. 12 mén.

2024 m. 12 mén.

2025 m. 01 mén.

2025 m. 02-03 mén.

2025 m. 03 mén.

2025 m. 03 mén.

2025 m. 04 mén.

2025 m. 04-11 mén.

2025 m. 09 mén.

2025 m.01-12 mén.
2025 m. 05 mén.
2025 m. 12 mén.
2025 m. 09 mén.

2025 m.03-12 mén.

2025 m. 04 mén.

2025 m.03-12 mén.

2025 m. 05 mén.

2025 m. 10 mén.

2025 m. 04-05 mén.

2025 m.03-12 mén.

2025 m. 12 mén.

1. Isivertinimo

1. Apsispreskite, kokiu biidu planuosite ir organizuosite jsivertinima

pradzia

2. Informuokite apie jsivertinimo procesa

3. Sudarykite jsivertinimo grupe

2. Isivertinimo
procesas

5. Atlikite jsivertinima

6. Parenkite jsivertinimo rezultaty ataskaitg

7. Parenkite organizacijos veiklos tobulinimo plang

8. Paskleiskite informacija apie organizacijos veiklos tobulinimo plang

9. Igyvendinkite organizacijos veiklos tobulinimo plang. Tobulinimo
priemongs:

9.1..Atnaujinti jstaigos vizija. [traukti suinteresuotas $alis j vizijos
kiirima.Skelbti jstaigos vizija tinklalapyje.

9.2. Elektroninés dokumenty valdymo sistemos diegimas.

3. Organizacijos

9.3. Pareigybiy lygiy valdymo struktiiros parengimas ir patvirtinimas.

9.4. Isivertinimo tvarkos apraso parengimas ir patvirtinimas.

9.5.Mentoriaus ir mazesn¢ patirtj turin¢io specialisto vertinimo tvarkos apraso

veiklos
planas

parengimas ir patvirtinimas.

9.6.Metodingje grupéje aptarti seminary, kursy medziaga.

9.7.Skelbti atviras veiklas "Atviry veikly kalendoriuje".

9.8. Vykdyti eTwinning projektus, bendradarbiauti su uzsienio $alimis.

9.9.Kurti apklausas naudojantis POLLS jrankiu ir skatinti darbuotojus teikti
sillymus.

9.9. Pasirengti mokiniy pozityvaus elgesio skatinimo rekomendacijas.

9.10.Organizuoti veiklas "Tévai - vaikams".

9.11 Sudaryti sglygas aptarnaujanc¢iam personalui dalyvauti kvalifikacijos
kelimo renginiuose (nemokamos paskaitos PPT, 1 k. per metus uzsakyti
bendrus mokymus).

10. Planuokite kit jsivertinima




